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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA

COMITE DE INVESTIMENTOS DOS RECURSOS
PREVIDENCIARIOS - RPPS

ATA N° 10/2025

Aos cinco dias do més de novembro de dois mil e vinte e cinco, as nove horas, reuniram-
se ordinariamente os servidores Bibiana Maria Wrasse Abreu, Deivid Vincent Rezer
Alves e Elisiane de Jesus Stello Ziegler, designados para compor o Comité de
Investimentos do Regime Proéprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Itaara,
conforme disposto na Portaria n° 7507/2025. A reunido teve como objetivo deliberar sobre
a aplicacdo dos recursos financeiros repassados pelo ente municipal ao Fundo
Previdenciario. Cumpre ressaltar que se observou o depoésito total do repasse na conta
principal, motivo que ensejou 0 ajuste dos valores destinados a taxa de administracéo, o
qual foi devidamente corrigido no dia 03 de novembro do corrente ano, conforme extratos
bancérios. O saldo remanescente em conta para investir na conta principal inscrita sob o
n°® 041-0350-04.151836.0-9 é de R$ 371.423,48. Considerando as analises realizadas, o
Comité de Investimentos deliberou pela recomendacédo de alocacdo de recursos no
Fundo BANRISUL ABSOLUTO FI RENDA FIXA LP (CNPJ: 21.743.480/0001-50). No
que tange a taxa de administracdo, conta 041-0350-04.151836.1-7, dispde de um
montante a aplicar no valor de R$ 13.019,32. O Comité de Investimentos deliberou pela
recomendacao de alocagéao de recursos no Fundo BANRISUL ABSOLUTO FI RENDA

FIXA LP (CNPJ: 21.743.480/0001-50). Imperioso observar que as obrigagbes mensais
perfazem um montante de R$ 1.820,00, cabendo ao Conselho Deliberativo a deciséo de
manter em conta corrente tal montante ou aplicar para resgate futuro. Nada mais havendo
a tratar, lavrou-se a presente ata, que vai devidamente assinada pelos participantes.
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