Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigo de consultoria atuarial aplicada ao Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Itaara/RS, visando a elaboragdo de estudo atuarial
completo destinado a analise dos impactos previdenciarios, financeiros e atuariais decorrentes de cendrios
prospectivos de amplia¢do do quadro de servidores efetivos municipais. O estudo devera contemplar os cargos de
03 (trés) Calceteiros; 02 (dois) Agentes de Saude; 15 (quinze) Agentes Administrativos; 01 (um) Coordenador do
CRAS; 20 (vinte) Monitores de Inclusdo; 10 (dez) Motoristas; 03 (trés) Operadores de Maquinas; 02 (dois)
Operarios Especializados; 02 (dois) Técnicos Contabeis; 02 (dois) Assistentes Sociais; 01 (um) Analista de
Tecnologia da Informagao; 01 (um) Auditor Fiscal; 01 (um) Educador Especial com carga horaria de 40 horas; 01
(um) Nutricionista; 04 (quatro) Psicopedagogos; 01 (um) Procurador Juridico; 01 (um) Responsavel pelo Controle
Interno; e 03 (trés) Educadores Especiais com carga horaria de 20 horas, totalizando 73 (setenta e trés) cargos
considerados para fins de projecdo atuarial. Os quantitativos acima representam cendrios prospectivos utilizados
exclusivamente para andlise atuarial e planejamento previdencidrio, ndo constituindo autorizagdo, previsdo ou
obrigagdo de provimento imediato dos respectivos cargos. O estudo devera contemplar, no minimo, a defini¢ao
das premissas atuariais adotadas, memoria de calculo, projecdes financeiras e atuariais, analise dos impactos
previdenciarios, avaliagdo do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, elaboracdo de relatério técnico conclusivo
e suporte técnico pos-entrega para esclarecimentos e ajustes formais, visando subsidiar a Administragao
Municipal na tomada de decisdes relacionadas ao planejamento de pessoal, a sustentabilidade do regime
previdenciario e a manutencao do equilibrio financeiro e atuarial do Municipio.

1.2. O objeto consiste na prestacdao de servigo de consultoria atuarial aplicada ao Regime Proprio de Previdéncia
Social (RPPS), com entrega de relatorio técnico conclusivo.

1.3. Nao se enquadra como bem de luxo, conforme Decreto Federal n® 10.818/2021.

1.4. O prazo de execucdo observara o disposto no item 5 deste Termo de Referéncia.

1.5. O contrato estabelecera as condigdes especificas de execucdo, obrigacdes das partes, penalidades e demais
disposi¢des necessarias ao fiel cumprimento do objeto.

1.6. A presente contratacdo encontra-se prevista no Plano de Contratagdes Anual — PCA do exercicio de 2026, sob
o Codigo 664/2026.

2. FUNDAMENTACAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. O Municipio de Itaara/RS vem identificando a necessidade de fortalecimento e ampliagdo de sua estrutura
administrativa para atendimento das demandas atuais e futuras da populacdo, especialmente nas areas
administrativas, operacionais, sociais, educacionais, tributérias e de tecnologia da informacao.

2.2. Considerando que o eventual ingresso de novos servidores efetivos produz impactos diretos sobre o Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS), torna-se necessaria a realizagdo de estudo atuarial especifico capaz de
mensurar os reflexos previdenciarios, financeiros e atuariais decorrentes desses cenarios prospectivos.

2.3. O estudo permitira subsidiar a Administragdo na tomada de decisdes relacionadas ao planejamento de
pessoal, a sustentabilidade do RPPS e a observancia dos principios da responsabilidade fiscal, eficiéncia
administrativa e equilibrio financeiro e atuarial.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solugdo adotada consiste na contratagdo de empresa especializada em consultoria atuarial para elaboracdo
de estudo técnico destinado a avaliacdo dos impactos previdencidrios, financeiros e atuariais decorrentes de
cenarios prospectivos de ampliagdo do quadro de servidores efetivos vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Itaara/RS. O estudo sera elaborado com base nos dados funcionais,
remuneratorios e previdenciarios disponibilizados pela Administragdo Municipal, observando critérios técnicos
atuariais compativeis com a legislagdo vigente e com as normas aplicdveis aos Regimes Proprios de Previdéncia
Social. A solugdo compreende a analise dos impactos decorrentes dos cenarios projetados, a realizagdo de
projecdes financeiras e atuariais, a avaliacdo do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS e a identificacdo de
possiveis reflexos previdencidrios relacionados a ampliacdo do quadro de servidores efetivos. Como produto final,
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a contratada devera apresentar relatorio técnico conclusivo contendo as premissas utilizadas, memoria de calculo,
critérios técnicos adotados, projecdes realizadas, analises técnicas e conclusdes, além de prestar suporte técnico
para esclarecimentos e eventuais ajustes formais necessarios, permitindo que a Administragdo Municipal disponha
de informagdes seguras e qualificadas para subsidiar o planejamento de pessoal e a gestdo previdenciaria do
Municipio.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Sustentabilidade

O servigo devera ser executado preferencialmente por meios digitais, com a entrega do estudo atuarial em formato
eletronico, promovendo a redugdo do uso de papel e otimizagdo de recursos durante a execucao do servigo.

4.2 Exigéncia de amostra

Nao se aplica apresentacdo de amostra fisica, considerando que o objeto consiste na prestagdo de servico de
consultoria atuarial, com entrega de relatdrio técnico conclusivo.

4.3 Documentacio e materiais técnicos

A contratada devera disponibilizar a Administragao, sem custo adicional, o relatério atuarial completo, bem como
eventuais documentos técnicos complementares que subsidiem a analise dos resultados, preferencialmente em
formato digital e em lingua portuguesa.

4.4 Subcontratacao

Nao sera admitida subcontratacdo do objeto, exceto em carater excepcional, mediante autorizagdo prévia da
Administracdo e comprovagdo da capacidade técnica do subcontratado, observadas as vedagdes previstas no item
4.6.

4.5 Responsabilidade da contratada

A contratada permanecera integralmente responsavel pela execugdo do objeto, garantindo o cumprimento de todas
as obrigagdes contratuais.

4.6 Vedacao de subcontratacao

E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica que possua vinculo com dirigente do érgdo ou agente
publico responsavel pela gestdo ou fiscalizagdo do contrato, inclusive conjuge, companheiro ou parentes até o
terceiro grau.

4.7 Garantia da contratacao

Nao sera exigida garantia da contratacdo, em razdo do baixo risco do servico e da sua natureza técnica
especializada, conforme arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/2021.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condig¢oes de Execucio

5.1. O prazo para entrega do estudo atuarial sera de até 30 (trinta) dias uteis, contados da emissdo da nota de
empenho ou da disponibilizagdo, pelo Municipio, de todas as informagdes necessarias a elaboragdo do estudo, o
que ocorrer por ultimo, desde que formalmente comprovado.

5.2. Caso nao seja possivel cumprir o prazo estabelecido, a empresa deverd comunicar as razdes respectivas em
tempo habil, para que eventual solicitagdo de prorrogagdo seja analisada, ressalvadas as situagdes de caso fortuito
e forca maior.

Entrega, suporte e esclarecimentos técnicos

5.3. A contratada devera entregar relatorio atuarial completo, contendo andlise técnica, proje¢des, conclusdes e
recomendagdes pertinentes ao objeto contratado.

5.4. O relatdrio devera ser apresentado em formato digital, em lingua portuguesa, de forma clara e detalhada,
permitindo a adequada compreensdo pela Administracao.

5.5. Apos a entrega do estudo, a contratada devera prestar suporte técnico para esclarecimento de duvidas
relacionadas ao contetido do relatdrio, sempre que solicitado pela Administracéo.

5.6. Caso sejam identificadas inconsisténcias, omissdes ou necessidade de complementagdes no estudo, a
contratada devera proceder aos ajustes no prazo de até 5 (cinco) dias tteis, contados da comunicac¢ao formal da
Administracdo.

5.7. O prazo indicado no subitem anterior podera ser prorrogado mediante justificativa da contratada e aceitacao
pela Administracao.
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5.8. O ndo atendimento as solicitacdes de correcdo ou complementacdo poderd ensejar a adogdo das medidas
administrativas cabiveis, inclusive aplicagdo de penalidades, conforme previsto no contrato.

5.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por servidor designado como fiscal do
contrato, ou por seu respectivo substituto, nos termos da legislacdo vigente.

5.10. O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do objeto, de modo a assegurar o cumprimento das condigdes
estabelecidas e a qualidade do estudo atuarial entregue.

5.11. O fiscal anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato, indicando,
quando for o caso, as medidas necessarias para a regularizacdo de eventuais inconsisténcias ou falhas.

5.12. Identificada qualquer irregularidade, o fiscal notificara a contratada para que proceda as correcdes ou
complementagdes necessarias, estabelecendo prazo adequado.

5.13. O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término da vigéncia contratual, com vistas a
adocgdo das providéncias necessarias, inclusive quanto a eventual nova contratagao.

6. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

6.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente mediante atesto ou relatério simplificado, no momento da
entrega do estudo atuarial e da respectiva nota fiscal, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, para posterior verificacdo de conformidade com este Termo de Referéncia e a proposta apresentada.

6.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, total ou parcialmente, se estiverem em desacordo com as especificagoes,
devendo a contratada realizar as corre¢des no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, as suas expensas, sem prejuizo da
aplicagdo de penalidades.

6.3. O recebimento definitivo ocorrera em até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da nota fiscal, apos
verificacdo da conformidade do estudo entregue e aceite formal pela Administragdo.

6.4. Eventuais prorrogacdes de prazo para recebimento definitivo poderdo ser autorizadas, mediante justificativa
fundamentada.

6.5. Em caso de controvérsia sobre a execugao ou qualidade do estudo, aplica-se o art. 143 da Lei n® 14.133/2021,
podendo a nota fiscal ser emitida quanto a parcela incontroversa, para liquidacao € pagamento.

6.6. O prazo para correcdo de inconsisténcias identificadas pela Administragdo ndo serd computado para fins de
recebimento definitivo.

6.7. O recebimento, provisorio ou definitivo, ndo exime a contratada de responsabilidade civil ou ético-
profissional pela execucdo adequada do objeto.

Liquidacao

6.8. Recebida a nota fiscal ou documento equivalente, inicia-se o prazo de até¢ 10 (dez) dias uteis para liquidacao
da despesa, prorrogavel mediante justificativa.

6.9. O setor competente verificara se a nota contém data de emiss@o, dados do contrato e do 6rgdo contratante,
periodo de execucdo, valor a pagar e eventuais retengdes tributarias, além de comprovagdo de regularidade fiscal.

Prazo e forma de pagamento

6.10. O pagamento serd efetuado em até 10 (dez) dias uteis apds a liquidacdo da despesa, mediante ordem
bancaria para a conta indicada pela contratada.

6.11. Sera considerada como data do pagamento o dia da emissdo da ordem bancaria.

6.12. Serdo retidos na fonte os tributos previstos na legislacdo vigente.

6.13. A contratada optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, estara
dispensada de retengdes sobre os tributos abrangidos por este regime, mediante comprovagdo documental.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

7.1. A selecdo do fornecedor sera realizada por contratacdo direta, na modalidade dispensa de licitagdo, com
fundamento no art. 75, inciso II, da Lei n° 14.133/2021, considerando o valor estimado da contratagdo e a
existéncia de pluralidade de fornecedores aptos a execugdo do objeto, conforme demonstrado na pesquisa de
precos.
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Forma de Fornecimento do Objeto

7.2. O objeto serd fornecido em parcela unica, compreendendo a elaboracdo de estudo atuarial completo acerca
dos impactos previdenciarios decorrentes do possivel ingresso dos cargos previstos neste Termo de Referéncia,
com entrega de relatorio técnico conclusivo devidamente fundamentado, incluindo suporte técnico pos-entrega
para esclarecimentos e ajustes formais.

Critérios de Habilitaciao e Qualificacao

7.3. Para fins de habilitagdo, o fornecedor devera apresentar documentacdo que comprove:

Habilitacao juridica: constituicdo regular da empresa e poderes para representacao legal;

Regularidade fiscal e trabalhista: comprovagdo de regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, bem como perante o FGTS e a Justica do Trabalho;

Qualificacdo técnica: comprovagdo de experiéncia na prestacdo de servicos atuariais aplicados a Regimes
Proprios de Previdéncia Social (RPPS), mediante apresentagdo de atestado(s) de capacidade técnica ou
documento(s) equivalente(s);

Qualificacdo econdmico-financeira: quando exigivel, mediante apresentacdo da documentacdo prevista na
legislacdo aplicavel.

7.4. A Administracdo reserva-se o direito de verificar e validar todas as informacdes apresentadas, podendo
desclassificar propostas em desacordo com as exigéncias, garantindo seguranga, transparéncia e estrita
observancia aos principios legais.

7.5. O critério de julgamento das propostas serd o de menor preco, desde que atendidas todas as exigéncias
técnicas estabelecidas neste Termo de Referéncia. A sele¢do da proposta mais vantajosa para a Administracdo
ocorrera mediante analise comparativa das propostas apresentadas, observados os principios da competitividade,
isonomia e economicidade.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
8.1. O custo estimado da contratagdo foi apurado com base em pesquisa de pregos realizada junto ao mercado,
resultando no valor médio de R$ 9.250,00 (nove mil duzentos e cinquenta reais), conforme demonstrado no
Estudo Técnico Preliminar (ETP). Ressalta-se que a selecdo da proposta mais vantajosa ocorrera apos a fase de
Aviso de Manifestagdo de Interesse e analise comparativa das propostas apresentadas, em observancia aos
principios da competitividade, economicidade e isonomia.

8.2. Os valores detalhados encontram-se discriminados no Estudo Técnico Preliminar (ETP) e na pesquisa de
precos que fundamenta esta contratagao.

8.3. O valor estimado considera todos 0s custos necessarios a execucdo do objeto, incluindo: elaboragdo do estudo
atuarial, analise de dados, emissdo de relatério técnico conclusivo e suporte técnico acessOrio para
esclarecimentos posteriores.

8.4. A estimativa respeita os principios da economicidade, eficiéncia e interesse publico, garantindo que a
Administragao realize contratacdo compativel com a realidade do mercado e com a natureza técnica especializada
do servigo.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

Orgdo: 03 - Secretaria de Planejamento e Gestdo

Unidade: 01 — Secretaria de Planejamento e Gestao

Atividade: 2.006 - Manutencao e Modernizagao Operacional das Atividades de Planejamento e Gestao
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (93)

Despesa Desdobrada: 3.3.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (970)

Fonte de Recursos: 2500 - Recursos ndo vinculados de Impostos
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10. VIGENCIA DO CONTRATO
10.1 O contrato tera vigéncia desde a sua assinatura até o adimplemento integral das obrigagdes contratuais,
incluindo a entrega do objeto, andlise, eventuais correcdes, recebimento definitivo e pagamento, podendo

ultrapassar o prazo de execugdo do objeto.

Itaara, 24 de junho de 2026.

Sandro Roberto Galarga Ferigollo
Prefeito Municipal

Vanessa Amaral da Silva Claro
Secretaria de Planejamento e Gestao

Cleverton Costa Ferraz
Gestor da Contratacio

Luiza Teixeira da Silva
Fiscal Provisorio da Contratacao

Enio Catio Coelho
Fiscal Definitivo da Contratacao

Daniel Trindade Pinheiro
Fiscal Suplente da Contratacao
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