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ESTADRO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA
Conselho Municipal de Previdéncia

Oficio n° 09/2023 Itaara, 27 de Margo de 2023

Exma Senhora
Salete Desconzi

Prefeita Municipal

Ao cumprimenta-la cordialmente, € o presente encaminhar o Relatério e Parecer do
Conselho Municipal de Previdéncia sobre a gestdo operacional, econémica e financeira
do RPPS ano base 2022, conforme disposto do art. 2, 1l, “h" da Resolugéo n° 1052/2015
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul.

Sendo para 0 momento, encerramos com Nossos votos de estima e consideragao e

colocamo-nos a disposigao.

Atenciosamenie

Clevenor&gga Ferraz

Presidente
Conselho Municipal de Previdéncia
Itaara/RS

COPIAS: Procuradoria Juridica e Controle Interno

Conselho Municipal de Previdéncio de [tioras/RS
RuavAnibal Stagemadier, w 60 - CEP 97185000
Fowne: (055°3227-2000 - roanald 2407
e~mais conselhoprevidencia@ilaara.ry.gov.bv



ESTADO DO RO GRANDIE PO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE [TAARA
Conselho Municipal de Previdéncia

RELATORIO E PARECER
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Considerando o disposto no art. 2° lll, “h", da Resolugdo n® 1052/2015. do
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, bem como o art. 1° da Lei
Municipal n® 1546/2016 que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)
dos Servidores Efetivos do Municipio — RPPS de que trata o art. 40 da Constituigao
Republica apresentamos o relatdrio e parecer deste Conselho sobre a gestao
operacional, econémica e financeira do RPPS, relativamente ao exercicio financeiro de

2022 nos sequintes termos:

1. Quanto ao pleno acesso dos segurados as informagoes relativas a gestao do
regime, nos termos do o art. 1°, VI da Lei n° 9.717/98, informamos que tal prerrogativa
foi assegurada através do atendimento a todos os requerimentos protocolados pelos
segurados bem como pela disponibilizagéo, inclusive por meio eletrénico, dos relatorios

contabeis, financeiros, previdenciarios e dos demais dados pertinentes.

2. As disponibilidades financeiras vinculadas ao RPPS foram aplicadas no
mercado financeiro e de capitais brasileiro em conformidade com regras estabelecidas
pela Resolugdo n° 4604/2017 do Conselho Monetario Nacional, tendo presentes as
condicées de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez e ftransparéncia e as

disposigdes da Portaria MPS n® 519/2011.

3. O carater contributivo e solidario do RPPS, de que trata o art. 40 da

Constituicdo da Republica foi assegurado, pois:

3.1. A lei municipal n® 1546/2016 que instituiu o RPPS contempla. nos

artigos 12, 13, 14, 15 e 16 a previsdo expressa das aliquotas de contribuigao do

Municipio e dos segurados; (alterado pela Lei Municipal n® 1.797/2020).

3.2. Esta ocorrendo o repasse mensal e integral dos valores das
contribuices a unidade gestora do RPPS, porem ocorreram atrasos em algumas
parcelas,

3.3. A unidade gestora do RPPS, efetivamente retém, quando devidos, os

valores das contribuigoes dos segurados ativos, inativos e pensionistas, relativos aos

beneficios e remuneracdes, cujo pagamento esta sob sua responsabilidade;

Conselho Municipal de Previdéncia de Itacra/RS
Rua Anibald Stagmaier, w 60 - CEP 97185-000
Fones (055) 32272000 - vownad 2401
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4. O RPPS cobre, exclusivamente, os servidores publicos titulares de cargos
efetivos e seus respectivos dependentes, nos termos do art. 1°, V., da Lei Federal n®
9.717/98, sendo que os ocupantes exclusivamente de cargos em comissao, de cargos
eletivos, bem como os contratados temporariamente e empregos publicos, sao

segurados obrigatdrios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

5. Esta sendo atendida a determinagdo posta no art. 5° da Lei Federal n°
9.717/98, quanto a proibicdo de conceder beneficios distintos dos previstos no Regime
Geral de Previdéncia Social, de que trata a Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

Referidos os beneficios, nos termos da Lei Municipal n® 1546/2016, sdo os seguintes:

Art. 37. O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

Efetivos do Municipio compreende os seguintes beneficios: (alterado pela Lei Municipal

n® 1.797/2020).

| - quanto ao servidor ativo:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria,

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;

d) aposentadoria por idade,

e) auxilio-deenca; (excluido pela Lei Municipal n® 1.797/2020).

f) salario-maternidade; e (excluido pela Lei Municipal n® 1.797/2020).
g) salario-familia. (excluido pela Lei Municipal n° 1.797/2020).

Il - guanto ao dependente:

a) pensdo por morte; e
b) auxilio-reclusde. (excluido pela Lei Municipal n° 1.797/2020).

6. As disponibilidades financeiras do RPPS estao sendo depositadas e
mantidas em contas bancarias separadas das demais disponibilidades do Municipio, e
s#o0 aplicadas no mercado financeiro e de capitais brasileiro em conformidade com
regras estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional, conforme expressa previsao do
art. 50, |, da Lei Complementar n° 101/2000 e do art. 19 da Portaria MPS n® 402/2008.

7. O pagamento dos beneficios previdenciarios, previstos na Lei Municipal n°
1546/2016 se da diretamente aos segurados, mediante folha de pagamentos, sem a

existéncia de qualquer convénio, consoércio ou associagdo que viabilize tais
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pagamentos, demonstrando-se assim, o atendimento do art. 1°, VV da Lei n® 9.717/98 e
do art. 5°, VIl da Portaria MPS n° 204/2008.

8. O equilibrio financeiro e atuarial do RPPS nao foi mantido através da adogao
das aliquotas e aportes indicados na avaliagao atuarial, realizada em 31/01/2022 pela
empresa BRPREV, Relatorio Atuarial 2022 — Exercicio 2022, com a observéancia dos
parametros estabelecidos nas Normas de Atuaria aplicaveis aos RPPS definidas pela
Portaria MPS n° 403, de 10 de dezembro de 2008.

9. Os registros contabeis das operagbes do RPPS foram realizados de acordo
com as normas da Lei Federal n® 4.320/64 e o Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico - PCASP, de forma distinta da contabilidade do Municipio, e abrangeram todas

as operagdes que, direta ou indiretamente, tiveram influéncia sobre o seu patrimonio.

10. Quanto ao cumprimento de obrigagdes acessorias, necessarias a obtencao
do Certificado de Regularidade Previdenciaria, instituido pelo Decreto n° 3.788/2001,
observou-se a remessa tempestiva dos seguintes documentos a Secretaria de Politicas

de Previdéncia Social — SPS, do Ministério da Previdéncia Social:

10.1. Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN: contatou-se qgue

o DPIN foi encaminhado da competéncia do exercicio 2022,

10.2. Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos -

DAIR: contatou-se que o DAIR foi encaminhado da competéncia do exercicio 2022.

10.3. Demonstrativo de Resultados da Avaliagao Atuarial - DRAA:
contatou-se que o DRAA foi encaminhado dia 21/03/2022 com a competéncia de base

cadastral de dezembro de 2021,

10.4. Demonstrativo Previdenciario: estao de acordo e foram

apresentados para 0 exercicio de 2022.

10.5. Demonstrativos Contabeis: A adog&o do plano de contas e dos
procedimentos contabeis aplicados ao setor publico fundamentado pela Lein® 9.717/98,
art. 1°,caput; Port. n°® 204/08, art.5°, Xlil; Port. n° 509/13; Port. 402/08, art.16, até a
presente data, encontra-se com status "rregular”, visto que a documentagao resta a ser
analisada pela Secretaria de Previdéncia Social por ordem de chegada dos processos a
Secretaria. Esse status ndo impede a renovagdo do Certificado de Regularidade

Previdenciaria (CRP) tendo em vista procedimentos internos do 6rgao regulador
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10.6. Encaminhamento da legislagdo completa do RPPS: a legisiagao
refere-se a Lei Municipal 1546/2016 - RPPS que foi instituida no dia 29 de junho de
2016 e implantada em 01 de agosto de 2017.

11. Também séo dignos de relato os seguintes fatos observados:

11.1. Salientamos que no ano de 2022 foi realizado o distrato do contrato
n°® 063/2019, na data de 05/08/2019, com a empresa Préprio Consultoria de
Investimentos LTDA, CNPJ n° 31541066/0001-12 para assessoria do RPPS.

11.2. Em 2022 foi realizado o aditivo de prazo do contrato n® 028/2019 a
empresa BRPREV Auditoria e Consultoria Atuarial que realizou o Caiculo Atuarial em

31/01/2022.

11.3. O Certificado de Regularidade Previdéncia - CRP esteve vigente ate
a data de 03/09/2022 (irregular no critério DAIR/DPIN Consisténcia, até gque seja
comprovado que ¢ responsavel pela gestao dos recursos do RPPS e demais membios
do Comité de Investimento possuam certificacdo em investimentos, nos termos do art. 2°
da Portaria MPS n® 519, de 2011.

11.4. Em até 18/12/2022 ocorreu vigéncia da contratagao da empresa
BRPREV Auditoria e Consultoria Atuarial LTDA, CNPJ n° 18.615.216/0001-27, para

realizacdo de servigo de Consuitoria para Compensagéo Previdenciaria - COMPREV.

11.5 Foi realizada uma auditoria direta no Regime Proprio de Previdéncia
Social de Itaara através do Processo n°® 10133.101518.2021-411 e Oficio SEl n”
306575/2021/ME. de 19 de novembro de 2021 e abrangeu o periodo de agosto de 2017
até dezembro de 2021. O relatério conclusivo foi emitido em 18 de fevereiro de 2022
pelo Auditor Sergio Pedro Werlang. De forma geral o relatorio traz a conclusdo que “nao
foram verificadas situagbes de descumprimento aos critérios analisados pela auditoria

direta...”

11.7 Em relagdo a Avaliagdo Atuarial, trazida a baila pelo relatorio da
auditoria, no quesito 5.7, diz: “a andlise da legislagdo pretérita em relagdo as aliquotas
de contribuigdo demonstra que o municipio de Itaara/RS tem preterido a amortizagdo do
seu passivo atuarial, mantendo uma aliquota de contribui¢éo normal insuficlente para a
cobertura dos beneficios no plano, transferindo para o passivo parte 0s custos previstos

no regime de capitalizagdo”.

Fone: (055) 3227-2000 - rownal 2401
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11.8 Em relagdo a Avaliacdo Atuarial, no que tange o quesito 521, diz:
“ _visandec a completa implementagdo do equilibrio finariceiro e atuarial, mandamento do
artigo 40 da Constituigdo Federal, recomendamos para que o Municipio passe a adotar

aliquotas de contribuigdo patronal normal de 28%".

11.9 Informamos que & de suma importancia a realizagdo do Concurso
Publico Municipal para compor a gestao financeira do Fundo Municipal de Previdéncia,
visto que o Ultimo concurso ocorreu em 2008, ha déficit de servidores de carreira bem
como existe um ndmero expressivo de contratos através de processos seletivos no

municipio que compoem o INSS.
ltaara, 27 de margo de 2022
{
Ao
Cleverton Costa Ferraz
Presidente

Ana Laura de Mello Santos

7@%

Nelfta Isar Peres

AN

José Odair Vedovatto
Membro

M4 s

Alan de Oliveira Simbes
Membro
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PARECER FINAL

A vista do relatério, o Conselho Municipal de Previdéncia, é de parecer
que as normas que regem a instituicdo e funcionamento do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Itaara foram atendidas parcialmente no ano base de

2022, exceto:

Envio das informagées e dados contabeis, orgamentarios e fiscais;

CRP irregular no critério DAIR/DPIN Consisténcia, ate que seja comprovado
que o responsavel pela gestdo dos recursos do RPPS e demais membros do Comité de
Investimento possuam certificagdo em investimentos;

Incbservancia da Lei Municipal n® 1546/2016, art. 24 §3° da falta de
pagamento de multas e juros, referente a deposito do ente para o RPPS, fora dos
prazos.

E o parecer.

Itaara, 27 de margo de 2023
Cleverion Costa Ferraz
Presidente

Ana Laura de Mello Santos
Membro

/ ehlla/rsar Peﬂ'es ,

Membro

José Odair Vedovatto
Membro

W<,
/// L. G e
Allan de Oliveira Simdes
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Estado do Rio Grande Sul
Cimara Municipal de Vereadores de Itaara
Centro Democritico Benjamin José Copetti

DECLARACAO

Declaro, para fins de atendimento da Resolugdo TCE/RS n® 1.134, de 2020, nos
termos do que preceitua a Lei n° 8.429/92, art. 13, que os agentes publicos desta casa legislativa, estdo em
dia com a entrega da declaragio de bens e rendas entregues & Receita F ederal do Brasil.

Itaara, 28 de margo de 2023

Ver. Edson da Silva Vasconcellos
Presidente da CAmara Municipal de Vereadores
Exercicio 2023

“Doe Orgdios, Doe Sangue: Salve Vidas™
Rua [taara, 45 - CEP: 97.185-000
¢amaraitaaraidgmail com
Fone/Fax (55) 3227-1443



