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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06/2019,
Edital de Processo Seletivo Simplificado N° 21/2019 - Abertura.

Edital de Processo Scletivo Simplificado para
Contratacio Tempordria por Excepcional Interesse
Piblico por prazo determinado para Professores
Ensino Fundamental - Anos Finais e Professor de
Miusica para o ano letivo de 2020,

Cléo Vieira do Carmo, Prefeito Municipal de Itaara, no uso de suas
atribuicdes legais, em conformidade com o art. 37, IX, da Constituicho Federal,
amparado em excepcional interesse publico conforme Art. 194 da Lei Municipal n°
672/06, visando a contratagao conferme tabela abaixo torna publica a realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste
Edital e no Decreto n°. 2018/18:

QUANT. CARGO CARGA
HORARIA
- P . SEI\“LA'NAL
02 PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - 22 horas
ANQS FINAIS HISTORIA
02 PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - 22 horas
ANOS FINAIS PORTUGUES
01 PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - 22 horas
ANOS FINAIS PORTUGUES/INGLES
01 PROFESSOR ENSINQ FUNDAMENTAL - 22 horas
ANOS FINAIS EDUCACAO ARTISTICA
02 PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - 22 horas
ANOQOS FINAIS MATEMATICA
01 PROFESSOR DE MUSICA : 22 horas

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela administragao municipal,
por intermédio de Comissdo composta por trés servidores, designada através das
Portarias n° 4347/18 € 4719/ 19.
1.1.1 As reunites e deliberacoes da Comissao serdc objeto de registros em atas.
1.2 Durante toda a realizacfo do Processo Seletivo Simplificado serao prestigiados,
sem prejuize de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da
Constituicdo da Republica.
1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado
integralmente no painel de publicaces oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu
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extrato veiculado, ac menos uma vez, em jornal de circulagéo regional, no minimo
cirico dias antes do encerramento das inscri¢des.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
seréo publicados no painel de publicagées oficiais da Prefeitura Municipal € em meio
eletrénico. '

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o seguinte:

- Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos,
desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se o do final.

- Os prazos somente comegam a correr em dias Gteis.

- Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em
que ndo haja expediente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistirdA na analise de curriculos dos
candidatos pela Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratacio sera pelo prazo determinado de até 180 {cento e oitenta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periode ou até o término do ano letivo, caso haja
interesse das partes e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A funcéo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde
ao exercicio da atividade de Professor Ensino Fundamental - Anos Finais.
2.2 A carga horaria semanal sera de 22 horas semanais, e sera desenvolvida
diariamente, de acordo com horario definido peta autoridade competente mediante
ato proprm
2.3 Conforme legislacio espemﬁca referente a contratacédo temporaria, pelo efetivo
exercicio da funcédo temporaria, serd paga a remuneracio mensal de R$ 1.648,32
{um mil, seiscentos e quarenta e oito reais e trinta e dois centavos) e vale alimentacéao
para 22 horas semanais no valor de R$ 251,25 disponibilizado em carto.
2.3.1 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios do Regime Geral de Previdéncia. '
2.4 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios do Regime Jurdico dos
Servidores definidos na Lei Municipat n®. 672/06 e alteragoes posteriores.

3. INSCRICOES
3.1 As inscrigbes serdo recebidas exclusivamente pela Comissao designada, junto a
Secretaria de Educacdo e Desporto, sito 4 Rua Anibald Staggemeier, 60, no periodo
compreendido das 8h as 12h do dia 18 até o dia 21 de novembro de 2019. (Anexo
If)
3.1.1 Nao serdo aceitas inscricdes fora de prazo.
3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagao das
presentes instrugdes € normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serao gratuitas. % B
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4. CONDICOES PARA A INSCRICAO
4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidate devera
comparecer pessoalmente ao endereco € nos horarios € prazos indicades no item 3.1,
ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato {com poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo
Simplificado), apresentando, em ambos os casoes, os seguinfes documentos:
4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no atoc pela Comissao, devidamente
preenchida e assinada.
4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que,
por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as
da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Sccial, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo {com
fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97, artigo 15}.
4.1.3 Copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.
4.1.4 Prova de quitacéo das chrigacdes militares e eleitorais.
4.1.5 Idade minima de 18 anos.
4.1.6 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo I do
presente edital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as
informacdes contidas no curriculo.

4.2 Os documentos, poderdo ser autenticados no ate da inscrigae pelos membros da
Comissio, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente
com a cépia.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de
publicagées oficiais da Prefeitura Municipal € em meio eletrénico, se houver, no prazo
de um dia, edital contendo a relacfo nominal dos candidatos que tiveram suas
inscricées homologadas.
5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricoes homologadas poderao interpor
recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresentacio
das razdes que ampararem a sua irresignacao.
5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisédo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de
inscrigdes homologadas.
5.2.3 Sendo mantida a decisac da Comissio, o recurso sera encaminthado ao Prefeito
Municipal para juilgamento, no prazo de um dia, cuja deciséo devera ser motivada.
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5.2.4 A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apos a decisao dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS
6.1 O curriculo profissional deverd ser preenchido pelo candidato nos moldes do
Anexo 1 do presente Edital. '
6.2 A escolaridade exigida para o desempenho da funcido nde sera objeto de
avaliacao.
6.3 Somente serao considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.
6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragao.
6.5 Dos titulos e pontuagoes:

TITULO ¢ PONTUACAO

[tens Pontuacdo Titulos por Pontuagio
item por ilem
1.P8s graduagio (todes conchiidos] Especiatizagéo 3,0 01 16,5
Mesatrudo 3.3 0l
Doutorado 4.0 a1
7. Graduacao — Curso supcrior e/ou Licenciatura Plena — {conciuide) o5 o1 5
Fxoelo o curso de exigéncia do carge ) . ’
3, Curses, -Seminarios, Jernadas, | L Até 10 horag 0,2
Treinamentos, {(HMicinas, Worshops, | il De 11 a 50 horas 0,4
Simpasics & <Congressos, desde gue = -
rcla!:)iuna{ics COm g CArED de insui?;.ﬁo N De 51 a 100 horas 0.7 o
; . . . oo | IV, De 101 a 300 horas 1,0
(partivipante ou palestranie, painciista - ;
ou organizadorl, com & data da |y hcimade 301 horas 1.5 6,0

regiizacao do evento dentro dos ultimes | CUIS0s com carga horaria definida em dias ou meses
eimon  shos, contados da data  de | SeTée considerados na seguinte proporcae:

L R - T

encerramento do periodo para tntrega | - 01 dia; 68 horas

dos titules, de acordo com o descrite ap | “O1 Mew8Y horas

lado:

4, Publcacdes como auior ou co-guter em revistas clentificas,.

coletdinens, anais, Hvros ou capilulos de ivros publicades. {Fontuagao 0= 5 16

por trabathe) * :
Méximo 10 20

5. O curso de exigéncia do cafgo ndo serd wilizado para pentuagdo. Titulos de formagio de nivel médin, téonica
fmédio, pés-midic) nfo serdo pontuados. Tiulos de graduacéo ou pos-graduacho, além do de exigéncia ter@o
ontuacho conforme item 1 e 2.

&. Titulos sem: contetido especificado ndo serdo pontuados, caso NAG ¢ possa aferir a relacdo com o cargo.

7. Para comprovagiic do item 3 desta Grade, o comprovante deverd ser diploma, certificado de conclusic de
curso, declaracan 01 atestado, em papel com timbre da eniidade promotora, dovendo sor cxpedido pela mesma.
Nao serae pontuados boletim de matiicula, histérico sgcolar ou outra forma que néo a determinada acima, néc
devendo o candidato entregar documenros que nio estejam na forma exigida.

8. Us dipiotmes de Craduacio -- curso superior ou licenciziura plena e os de pds-graduacice em nivel de
especislizacas, mestrado ou dowlvrado devem cstar devidamente registrades e para estes nfo serfc aceitos
lisidticns escolares, declaracdes ou arestados de conclusao do curse ou das respeciivas disciplinas.

9. Caso ol candidatola) seja detentor(a) de formacfe multipla, graduacio ou pos, prevalecerd o titulo maior e
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para cada nivel serd considerado epenss um titulo.

135, Cursos sewm carga burdria definida ndo receberio pontuacso.

11. Cursos de lingua estrangeira, relacdes humanas e informatica sero pontuados gquando apresentadus com
cargs horaria cstabslecida em horas, dizs ou meses, independents da data de realizacho, conforme pontuacio da
iabeia de eursos acima.

12, Os documenios, em lingua csirangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados guando traduzidos
para & Lingua Portuguesa, par tradutor juramentado, ¢, ne caso de Graduagée e Pas-Graduacio, da revalidagao
de acorde com a Lei Bederal n® 9.394/96, que cstabelecs as Diretrizes € Bases da Educagae Nacional,

3. Nao serfie pontuados titulos relativos 1 quaisguer servicos prestados, remunerados ou nao, inclusive tempo
de service piblice ou privado, estigios, monitorias, bolsas ou projetos.

6.6 Sera selecionado o candidato que obtiver o maior niimero de pontos, conforme

tabela acima.
6.7 Serao desclassificados os candidatos que obtiverem pontuagao zero.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAQO DO RESULTADO
PRELIMINAR
7.1 No prazo de cinco dias, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.
7.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagho das notas, o resultado
preliminar serda publicado no painel de publicacoes oficiais da Prefeitura Municipal e
e meio eletrénico, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

. 8. RECURSOS

8.1 Da classificagdio preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a
Comissao, uma unica vez, no prazo comum de dois dias.
8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razoes do
pedido recursal. :
8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos ¢ documentos na presenga da Comissao,
permitindo-se anotagoes.
8.1.3 Havendo a reconsideracéo da decisac classificatoria pela Comisséao, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.
8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso sera encaminhadoe ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de dois dias, cuja deciséo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE
9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o
candidato que: '
8.1.1 apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.
9.1.2 Sorteio em ato publico.
9.2 O sorteio ocorrerd em local e hordrio previamente definido pela Comissédo, na
presenca dos candidaios interessados, os gquais serdo convecados por telefone,
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correio eletronico ou qualquer outrc meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos e
antes da publicacéo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologacio, no praze de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacao geral dos
candidatos aprovados, quando, entio passara a fluir ¢ prazo de validade do Processo
Seletive Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

- 11.1 Homoclogado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacio pelo Prefeito, sera convocade o primeiro colocado, para, no prazo de 2
(dois) dias, prorrogiavel uma Unica vez, a critéric da Administragdio, comprovar o
atendimento das seguintes condic¢oes:
11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;
11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa satde fisica e mental.
11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima de graduacado no curse Superior exigidos
para as fungoes, sendo no caso de Professor a licenciatura plena na area de atuacgéo.
11.1.5 Apresentar declaragdo de bens e rendas entregue a Receita Federal, ou
conforme modelo disponibilizade pelo Municipio.

11.1.6 Apresentar declaracio de Declaracao de Titulacdo de Cargos, Empregos ou
Fungoes Pablicas e Percepcéo de Proventos.

11.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada pessocalmente, por
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia
do interessado. _

11.3 Nio comparecendo o candidato convocado (mediante apresentacio de Carta
de Desisténcia) ou verificando-se o néoe atendimento das condigoes exigidas para a
contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletive Simplificado sera de dois
anos, prorrogavel, uma {inica vez, por igual periodo. '

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, ao término do
Contrato ou em casos de rescisdo contratual, deverdo ser chamados para nova
contratacdo os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria. -
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12. DISPOSICOES GERAIS
12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatoric de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacio do resultado final.
12.2 Os candidatos aprovadoes e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos.
12.3 Respeitada a natureza da fungio temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequacao das condicdes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislacio local.
12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo
designada.
12.5 E parte integrante do presente Edital os Anexos: I - Formulario de Relacdo de
Titulos, H - Formularioc de Inscricao, HI- Formulario de Entrega de Documentos, IV
Especificacoes de Professor.
12.6 Maiores informacdes serio prestadas aos interessados no horario das 8h as 14h
na Secretaria de Educagio e Desporto, sito 4 Rua Anibald Staggemeier, 60, pelo
telefone (55) 3227-2000, site: www.itaara.rs.gov.br, e-mail: smecd@itaara.rs.gov.br.

Este Processo Seletivo Simplificado
encontra-se examingdo e aprovado por
esta }Eopuradoria eral,

Em: _2f/ [0/

Procurader Juidico
OARIRS 49,639 - Mskicula r 24067
Prefelaurs de liseraRS
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A Cargo da
ANEXO 1 Comissdo:
RELACAO DE TiTULOS Nota:
Resp:
Cargo: N da inscricéo:
Nome de candidato:
PROCESS0Q SELETIVO SIMPLIFICADO N®. / .
RELACAO DE T{TULOS ENTREGUES
Campos preenchidos pelo candidato {deixar em branco)
N° | N°de. Histérico / Resumo Pré —
(*] | horas pontuacao

Observagio: Preencher em leira de forma ou digitar nos campos destinados ao candidaie, entregar este
formulario em 02 {duas) vias, conforme Edital.

{*] Os titulos deverdo ser numerados em seqliéncia de acordo com esta planilha,

Declaro sob as penas da lei, que possue como requisite de habilitagdo para o cargo de inscricgo o curso;
i (conchiide ou em andamento], cujo comprovante estou anexando & presente rclacio,
estando ciente de gue o mesmoe nao serd utilizado para pontuagdoe na prova de ttulos.

ORBS, O candidato que possuir alteragae de nome. [casamento, separagae, etc..) devera anexar copia do
documento comprobatirio da alteracao sob psna de nde ter pontuadoes titulos com nome diferente da inscricio
&/ou identidade.

Data; / ~/

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel p/recebimento // .
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ANEXO It
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n°. / .

FORMULARIO DE INSCRICAQ
Atencio Candidatol

I - Leia o Edital, onde constam todes as informagdes sobre o Processo Selettvo Simplificado e siga as instrugdes abaixo para procedimentn de sua
ihscricio,

11 ~ A inscTicAo serd graluila,

111 - A homologaco de sua inscrigio sera flle por Edilal ¢ publicada no painel do avises da Prefeitura, bem eomo, em cardter meramente infarmativo
pelo site www. ranra. vs. gov. by - E compromisan da praprio candidate verificar se sua inserigdo ol homologada,

TV - Candidato com inserigho nde homalogadafindeferida nfa podera prestar provas.

O presuchimente deste formuldvio serd feite, previamente, pelo candidato, |

N°. de ingoriclo do candidato
|deizar cna branca)

Cargo:

Nome do candidate:

Dovumento de Identidade n° : CPF n°:
Assinatura do resp dvel pele rooehl to da wigdo [ C an|
[Vii do Candidate}
_________________________________________________________ w
FORMULARIO DE INSCRICAO
FREFEITTRA MUNICIPAL DE ITAAARA
PROCESS0 SELETIVO SIMPLIFICADO R _ /
& de ingcrigan do candidato pebmy em boranes)
CPF: [preenchimento obrigatéric)
CARIGO:
Nowe do
Candidato
Dats ’ Doc. de Orgio Expedidor
Nascim Identidade
. K
Recolaridade/Instruca
o do Candidato:
Enderego completo
N" Complemento
Muaicipio -
CEP UF Tel.
Fizo
Tel. E-mazil:
Celular
Declarn, £ob pena de luskn do p ts P o seletive simplificadn, qna redno oz raquisitos lagaie para a investidura anc cargo & gue

apresentarei a documentagio a que se refere o Edital de Ingerigdes, quande da contratagio.
DATA: f f - Aszinatura de Candidata:
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ANEXO II
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n°. -/
FICHA DE CONTROLE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e
assinada. :

DCépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢oes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC
etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Sacial,
bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97,
artigo 15). '

DCépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

DProva de quitacio das obrigaces militares e eleitorais.

DCurriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo ! do presente
edital, acompanhado de cdépia autenticada dos titulos que comprovam as informacgdes
contidas no curriculo.

Chs.:

Assinatura do Candidato

Assinatura do responsavel p/recebimento
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ANEXO 1V
PROFESSOR
ATRIBUICOES: _
a) Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de
planejamento das atividades da escola; organizar as operacdes inerentes ao processo
de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
- b) Descrigio Analitica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar
dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliagéo;
constatar necessidades 2 caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagodgica e
orientacdo educacional; organizar registros de observacdes do aluno; participar de
atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar argiaos complementares
da escola; participar, atuar e coordenar reunides € consclhos de classe; executar
tarefas afins '
CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 22 horas
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) ser brasileiro (&), nato{a) ou naturalizado(a}
b} Idade: Minima de 18 anos. _
¢] estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;
d} gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspe¢do médica oficial
e] Instrugdo: Nivel Superior em curso de licenciatura plena na area de atuacao.
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