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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°® 04/2019.
Edital de Processo Seletivo Simplificado N° 10/2019 - Abertura.

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
Contratacio Temporaria por Excepcional Interesse
Pablico por prazo determinado para Professor de
Matematica do Ensino Fundamental.

Cléo Vieira do Carmo, Prefeito Municipal de Itaara, no uso de suas atribuicies
legais, em conformidade com o art. 37, IX, da Constituicdo Federal, amparado em
excepcional interesse pliblico conforme Art. 194 da Lei Municipal n® 672706, visando a
contratacdo conforme tabela abaixo torna piliblica a realizag¢io de Processo Seletivo
 Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n®,
2018/18:

QUANT. CARGO CARGA HORARIA
SEMANAL
01 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - 22 horas
MATEMATICA

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletive Simplificado sera execuladoe pela administracdo municipal, por
intermédio de Comissdo composta por trés servidores, designada através da Portaria n°
4719/19.
1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissao serao objeto de registros em atas.
1.2 Durante toda a.realizacdo do Processo Seletive Simplificado serdao prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicde da
Repuhblica.
1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmenie
ne painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo ¢ sen extrato veiculado,
a0 menos uma vez, em jornal de circulacdo regiondl, no minimo cinco dias antes do
encerramento das inscricoes.
1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no painel de publicacGes oficiais da Prefeitura Municipal € cm meio
eletrénico. '
‘1.5 Os prazos definidos neste Edital observario o seguinte:
- Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se
o do inicio e incluindo-se o do final.
- Os prazos somente comecam g correr em dias lteis.
- Censidera-se prorrogado até o primeiro dia 1til seguinte, o prazo vencido em dia em
que nao haja expediente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos

pela Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

-
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1.7 A contratacio seri pelo prazo determinado de até 180 (cento e oitenta) dias,
podendo ser prorrogado até o término de ano letivo, case haja interesse das partes e se
regera pelo Regime Juridico Estatutdrio.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1A fungao temporéaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio da atividade de Professor de Matematica do Ensine Fundamental.
2.2 A carga horaria semanal sera de 22 horas scmanais, ¢ sera desenvolvida
diariamente, de acordo com horario definido pela autoridade competente mediante ato
proprio.
2.3 Conforme legislacdo especifica referente a contratacdo temporaria, pelo efetivo
exercicio da funcao temporaria, sera paga a remuneracac mensal no valor de R$
1.648,32 (um mil, seiscentos e quarenta e oito reais e trinta e dois centavos) e vale
alimentacéio para 22 horas semanais nio valor de R$ 251,25 disponibilizado em cartio.
2.3.1 Sobre o valor total da remuneracio incidirao os descontos fiscais e previdenciarios
do Regime Geral de Previdéncia.
2.4 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabcicmdoq
para os demais servidores estatutarios do Regime Juridico dos Servidores definidos na
Lei Municipal n®. 672/06 e alteracdes posteriores.

: 3. INSCRICOES
3.1 As inscrigdes serfio recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a
Secretaria de Educacdo e Desporto, sito & Rua Anibald Staggemeier, 60, no pericde
compreendido das 8k ds 12h do dia 15 até o dia 18 de julho de 2019. (Anexo I1) .
3.1.1 Nao serdio aceitas inscrigdes fora de prazo. '
3.2 A inscriciio do candidate implicara o conhecimento prévic e a tacita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital. :
3.3 As inscri¢des serio gratuitas. '

4. CONDICOES PARA A INSCRICAQ _
4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato
(com poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos 0s casos, os seguintes documentos:
4.1.1 Ficha de inscricéo disponibilizada no ato pela Comisséo, dewdamente preenchida e
assinada. N :
4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagtes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forea de
Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da CAB, CREA,
CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°

5.503/97, artigo 15). .
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4.1.3 Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

4.1.4 Prova de quitagdo das obrigagdes militares e eleitorais.

4.1.5 Idade minima de 18 anos. :

4.1.6 Curriculo profissional de acordo com 0 modelo apresentado no Anexo I do presentf-
edital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as informacoes

contidas no curriculo. : : :

4.2 Os documentos, poderdo ser autenticados no.ato da inscricdo pelos membros da
Comissao, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente
com a copia.

5. HOMOLOGACAOQ DAS INSCRICOES
5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissédo publicara, no painel de
publicacées oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénice, se houver, no prazo de
um dia, edital contendo a relacdo nominal dos candidatos gue tiveram suas inscricoes
homologadas. _
5.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdes homologadas poderédo interpor
recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacéo da_s
razfes que ampararem a sua irresignacao.
5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar ne rol dc inscricdes
homologadas,
5.2.3 Sendo mantida a decisao da Comissao, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.
5.2.4 A lista final de inscrigfes homologadas sera publicada ria forma do item 5.1, ne¢
prazo de um dia, apos a decisdo dos recursos,

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS
6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I
do presente Edital.
6.2 A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo néo sera objeto de avahacao _
6.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de ‘direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital, :
6.4 Nenhum titulo recebera dupla valora{;ao
6.5 Dos titulos € pontuacées:

TITULO ¢ PONTUACAO

{tens ’ Pontuacéo Titulos por ' Ponluacdo
: : : ) ilem | pbritem
1.P8s graduacan {rodos concluidos) LEspeciaiizagin 3.0 £¥] 10,5
' Megtrado A5 0
" Doutoradoe 4,0 01
2. Graduagdo - Curso superior e/ou Livenciatura Plena — {conciuida) - '
hxeeto o curso de exigéneia do carge 2.5 o1 2
3. Cursos, Semindrios, Jornadas, | L Alé 15 horas 0,2
Treinamentos,  Oficinas,  Worshops, | IL De 11 & 50 horas 0,4 . SO
Sirmndsios @ Congressos, desde oue — - : — 04 :
relacionados com §T cargo de inscriééo 11, 1_30 5! & 10U horas 0.7 : L. o
IV De 107 & 300 horas 10 - | [
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{participante ou palestrante, pzinelisia | V. Acimade 301 horas ] ! L5 |

my  organizador), com =& data da | Cursos com curgas hovdria definida em dias ou meses
realizacho do evento denrro dos Blimos | scrfo considerados na seguinte Dmporgeto :

cineo  anes, contades da  dare de | - 0! diz: 08 horas _

cacerramento do petiodo para entrega -0} mésR0 horas

dus tituins, de acordo com o descrita a -

iada:

4. Publicagées como aulor ou  co-gator . om-révistas  cientificas,

celetaneas, anais, livros ou capitulos de h\'ro‘; puhhmdm, (Pentungio 0 % q 1.0

por trahalho} A o = Tee
Méximo L - an

5. O curso de exigéncia do carge ndo serd wtilizadoe para ponmacho. Titiles de formacic de nivel mddio, téenico
{médie, pde-médio) ndo serio pontuados. l‘i"u[os de graduscac ou pos-praduacio, além de de exagénem lt-rax
pontuacio conforme item 1 e 2,

6. Titulos sem contelido especificado ndo serfo pontuados, caso nio sc possa aferir a relacho com o mrgs

7. Para comprovagio do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diplema, certificado de conecinsio do
curso, declaracdo ou atestado, em papel com fimbre da entidade prominiora, devendo ser expedide pela mosma.
Mao serdo pontuados boletim de matricula, histérice escolar ou oulrs fonmna que 180 a determinada aoimy, ndo
devendo o candidate entregar documentos que 130 eslgjam na forma exigida. '

8. Os diplomas de Graduagho - curso superior ou licencisiura plena ¢ os de pds graduagio em nivel de
especializagio, mestrado ou dovcgrado devem estar devidamenie regisirades ¢ para osies nlo serde scelos
histaricos escolares, declaracfes oy atestados de concluso do curso oU das respectivas discipiinas

9, Caso ofa) candidato(y) =eja detentoria) de formagio miliipks, graduacze ol pos, pr“vﬁcctm o titulo maisr ¢
para cada nivel serd considerado apenas um tfiulo. S

10. Cursos scm carga hordria defimda nédo receberdo ponituagdo. : 1

11, Cursos de lmgucm estrangeira, relaghes humanas e informaticn sordo pontuadoes parn teddies, guande |
apresentados, denire do disposio ne item 3, onde sevd inserido, )

12, Os documentos, em ingua estrangeira, de cursos replizados, somentn serdo consideradoes quande tradugzidos |
pare a Lingua Partuguess, por fradutor juramentads, © 1o casae de Graduacio o Pés-Graduacdo, da vevalidagao
de acordo cum a Let Foderat n® 9.3%4 /96, que estabelece as Diretrizes & Dases da Bducaghs Wacional,

13. Naa serao pontuados titulos relativos a queisquer serviges prestados, remunerades ou nlo, incdusive iempo
de wervico publico ou privado, estdgios, monitorias, bolsas ou prijetos.

6.6 Sera selecionado o candidato que obtiver o maior numera de pontos, conforme tabela
acima.
6.7 Serao desclassificados os candidatos que obtiverem pontuacao Zero,

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR
7.1 No prazo de cinco dias, a Comisséo devera proceder 4 analise dos cumculos
7.2 Ulimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado
prehmma.r serd publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em
meio eletrénico, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarcm.
recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS o B |
‘8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado 4 Comissag,
uma unica vez, no prazo comum de dois dias. ;

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita 1dent1ficagao do rerorrente € as razdes do pedidol
recursal. '
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8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na prcscnqa da COT’I’[ISbaG
permitindo-se anotacbes. :
8.1.3 Havendo a reconsideracio da dec:lsao clasmﬁcatona pela Comlssao ‘0 nome do
candidato passard a constar no rol de selecionados. - :

8.1.4 Sendo mantida a decisédo da Comissao, ¢ recurso sera encaﬂunhado ao Prcf(nto
Municipal para julgamento, no prazo de dois dias, cuja deasao devera ser motivada. -

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate.em relacio as notas receb1das pOI‘ d01s ou -
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o
candidato que: ' :
9.1.1 apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.

9.1.2 Sorteic em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e hordario previamente definido pela Comissio, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone,
correio eletronico ou qualquer outro meic que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

9.3 A aplicacgéo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos e
antes da publicacao da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADCO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interpoesigéo de recurso ou ult1mad0 0 seu julgamento,
a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Sunphﬁcado ao Prefeito Municipal para
homologacao, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacao geral dos
candidatos aprovados, quando, entio passard a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA.
11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagido pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 {dois)
dias, prorrogivel uma Unica vez, a critério da Administracédo, comprovar o atendimento
das seguintes condicdes:
11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lej;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos:
11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Mummplo, no sentido
de gozar de boa salide fisica e mental.
11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima de graduacio no curso Superior exigido para o
cargo, sendo no caso licenciatura plena.
11.1.5 Apresentar declaragao de bens e rendas entregue a Receita Federal, ou conforme

modelo disponibilizado pelo Municipio.
510 ' ﬁ
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11.1.6 Apresentar declaracaoe de Declaragao de Tltulagao de (,argos Ernpregos ou Funcoes
Publicas e Percepcéce de Proventos. _

11.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente, por telefone,

correio eletrdnico ou qualquer outro melo que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

11.3 Nio comparecendo o candidato convocado {mediante apresentacdo de Carta de
Desisténcia) ou verificando-se o nado atendimento das condicdes exigidas para a
contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente. .
11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificade serd de dms anos,

prorrogavel, uma nica vez, por igual periocdo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, ao término do
Contrato ou em casos de rescisdo contratual, deverdo ser chamados para nova
contratacdo os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

12, DISPOSICOES GERAIS
12.1 Nido sera fornecido qualguer documente comprobatério de aprovacioc ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacio do resultade final.
12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus
enderecos.
12.3 Respeitada a natureza da funcéo temporaria, por razocs de interesse publico,
podera Haver a readequacdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislacao local.
12.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serfo resolvidos pela Comissao
designada.
12.5 E parte integrante do presente Edital os Anexos: | - Formulario de Relacio de
Titules, II - Formulédrio de Inscricdo, ITI- Formulario de Entrega de Documentos, [V
Especificacdes de Professor.
12.6 Matores informacdes serdo prestadas aos interessados no horario das 8h as 14h na
Secretaria de Educacac e Desporto, sito a Rua Anibald Staggemeier, 60, pelo telefone
(995} 3227-2000, site: www.itaara.rs.gov.br, e-mail: smecd@itaara.rs.gov.br.

Este Processo Seletive’ Simplificado
encontra-se examinadg/e aprovado por

esta Pro uradoria Gerpéd.

Prefeito Mumc:]pal
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A Cargo da
ANEXO 1 Comissao:
RELACAO DE TITULOS Nota:
Resp: L
Cargo: . : N° da inscricdo:
Nome do candidato:
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. / .

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Campos preenchidos pelo candidato B
N° | N°de Historico / Resumo Pré -
{*} | horas pontuacio

{deixar em branco}

T

Observacag; Preeticher em lelra de forma ou digilar nos campos destinados ac candidate, entregar este
formulario em 02 {duas) vias, eonforme Edital.

(*] Os titulos deverao ser numerados em seqliéncia de acordo com esta planilha,

Declarc sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitacac para o carge de insericiio o curso:
{conchiido ou em andamento), cujo comprovante estou anexando a presenie telagio,
estando ciente de que 0 mesmo nao sera utilizado para pontuagio na prova de titulos. .

GBS, O candidate gue possuir alteracdoc de nome (casamento, separagao, efe...] devera anexar cépia do
decumento comprebatfrie da alteracdo seb pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da inscricao
e/ou identidade. N )

Data: . f /

Assinatura do candidate Assinatura do responsavel p/ reccbimeﬁtu- -

7/10



ESTADC DO RIO GRANDE DOSUL

PREFEITURA MUNICIPAL DEITAARA

Gabinete do Prefeito

ANEXON o B
PROCESS0O SELETIVO SIMPLIFICADO n°. . / .
FORMULARIO DE INSCRICAO
Atencio Candidatal

[ - Leis o Edital, onde constam ledas as informagdes sobre o Processo Seletive Simplificado e siga as instrugfes abaixo pars procodimento-de sua
inscricaa, v ’ ' ’

Il - A inscrican seTA grarwita. t _

III - A homologacds de sua inscricio serd feita por Edital ¢ publicada no painel de evisos da Prefeitura, bem como, em cardler meramente inlormirlivo
pule sile swww.dtaars.as goviby - [ compromisse do proprin cand idato verificar se sua inscrican foi homologada,

IV - Candidalo com inscrigdo ndo homologada/indelirida nfio podera prestar provas.

O pr hi ito deste formuliro seri feito, previamente, pelo candidato. ) v
N°, de inscrigdo do candidato
{doiznr om brwneo)
Cargo:
Nome do candidato:
Dozumento de Identidade n° ¢ CPF n":i. _ i

Asgipatnrn de responsive] pelo recebimento da inserigio | Cominsho)

FORMULARIO DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITALARA
PROCESS0 SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ !
N° de lnscricio do candidato Wetmr em branco]
CPF: (preenchimento ohrigatdrio|
CARGO:
Noame 4o
Candidato
Data Do, da Orgio Expedidor
Nazclm Identidade ’
. N
Escolaridade/Instencd
¢ do Candidato:
Enderego completo
Lo Complemento
Municipio
CEP UF Tel.
Fixo
Tel. E-mail:
Celular .

Daclarg, sob pena de axclasio do presante Processo geletivo simplificado, que refino os vequisitos legn

is
apresentarei q documentagin a que se refera o Edital de luscrigdes, quande da contratagio. pard a investidura no ecargo e que

DATA: . __f_ f_ . Assinatura do Candidato:

810 ' : Lo
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ANEXO M1

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n°. __~ /
FICHA DE CONTROLE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

.| Ficha de inscrigfio disponibilizada no ato pela Comissao, devidamente prtenchlda €
assinada.

DCop1a autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacoes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal,
valem como documento de identidade, cemo por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC
etc.; Certificado de Reservista;, Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Cartelra Nacional de Habilitacao (com fotograﬁa na forma da Lei n° 9.503/97,
artigo 15).

DCopla do Cadastro de Pessoa Flsu:a CFF,

DProva de quitagdo das obrigagoes militares e eleitorais.

DCurriculo profissional de acordo com o meoedelo apresentado ne Anexo 1 do presente
edital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as mformar;oeq
contidas no curriculo.

Obs.:

Assinatura do Candidato

Assinatura do responsavel p/recebimento
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Anexo IV
PROFESSOR '
ATRIBUICOES:
a) Descrigdo Sintética: Orientar a aprendlzagem do aluno; participar no processc de
planejamento das atividades da escola; organizar as operagoes inerentes ac processo
de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

b} Descricdo Analitica: Planejar € executar o trabalho docente; levantar e interpretar
dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliacao;
constatar necessidades e caréncias do aliino e propor o seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenagio pedagogica e
orientacdo educacional; organizar registros de observagdes do aluno; participar de
atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 0rgdos complementares
da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos dc classe; executar
tarefas afins

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga horaria semanal de 22 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ser brasileirc {a), nato(a) ou naturalizado(a)

b) Idade: Minima de 18 anos.

¢) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) gozar de boa saude fisica € mental, comprovada mediantc inspe¢ao médica oficial
e} Instrucao: Nivel Superior em curso de licenciatura plena em matematica,
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