ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA

Gabinete do Prefeito

~ PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06/2022.
Edital de Processo Seletivo Simplificado N° 68/2022 - Abertura.

Edital de Processo Seletivo Simplifif:ado
para Contratagdo Temporaria por Excepcional
Interesse Publico por prazo determinado de
Professor de Educagao Infantil.

Silvio Weber, Prefeito Municipal de Itaara, no uso de suas atribuigoes legais, em
conformidade com o art. 37, IX, da Constituigdo Federal, amparado em excepcional interesse
publico conforme Art. 194 da Lei Municipal n° 672/06, visando a contratagdo conforme tabela
abaixo torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas
normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n°. 867/11:

| QUANT. CARGO CARGA HORARIA
SEMANAL
01 Professor de Educagéo Infantil 22 horas

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Administragdo Municipal, por
intermédio de Comissdo composta por trés servidores, designada através das Portarias n°
4347/18 e 4719/19.
1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissao serado objeto de registros em atas.
1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituigao da
Republica.
1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao
menos uma vez, em jornal de circulagdo regional, no minimo cinco dias antes do
encerramento das inscrigoes.
1.4 Os demais atos e decisbes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico.
1.5 Os prazos definidos neste Edital observaréo o seguinte:
- Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o
do inicio e incluindo-se o do final.
- Os prazos somente comegam a correr em dias uteis.
- Considera-se prorrogado até o primeiro dia Util seguinte, o prazo vencido em dia em que nao
haja expediente.
1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela
Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.
1.7 A contratagado sera pelo prazo determinado de até 180 (cento e oitenta) dias, podendo
ser prorrogado por igual periodo ou até o término do ano letivo, caso haja interesse das partes

e se regera pelo Regime Juridico Estatutario. J i
2. ESPECIFICAGCOES DA FUNGCAO TEMPORARIA
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3. INSCRIGOES
31 As inscrigdes sers i s
Secretaria de E

es estabelecidos
definidos na Lej

missdo designada, junto 3
. Desporto, Sito & Rua Anibald Staggemeier, 60, no periodg
Compreendido das 9h as 12h do dia 04 até o dia 07 de julho de 2022, (Anexo I1)
40 serdo aceitag inscrigdes fora de prazo.
3.2 INscricdo do candidato implicara o conhecimento Prévio e g tacita aceitagdo das presentes
Instrugdes e Normas estabelecidag neste Edita.
3.3 As inscrigdes Serao gratuitas.
4. CONDIGOES PARA A INSCRICAO
4.1: Parg inscrever-

S€ no Processo Seletivo Simpliﬂcado, O candidato devera Comparecer
Pessoalmente ag endereco e no horario e Prazo indicados no item 3.1, ou por intermédio. dg
Procurador munido de instrumento publico oy particular de mandato (com Poderes especiais
Para realizar a syg inscrigdo no

Processo Seletivo Simpliﬁcado), apresentando, em ambos os
casos, os seguintes documentos

i inscriga i i inada.

4.1.1 Ficha de INscricao conforme Anexo |I, devidamente pregnctha e assina ‘
41.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, qya!s Sejam: carteiras oy cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas qu@as Armadgs. pela
Policia Militar pelo Ministério das Relagoes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por

: ’9 C' elhos de Classe que, por forga de Lej Federal, valem como documentg de

Ll iy lo, as da OAB CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista:
Lontdads C%m?tp'or e;:n"}?at;alho e Pre\'/idéncia Social, bem como Carteira Nacional de

; Carteira / »

Egzisliggg:(com fotografia, na forma da Leij n° 9.503/97, artigo 15).
4.1.3 Copia do Cadastro de Pessoa Fisuca'l_—t C:sF.

g itaca igacd ares.

a de quitagdo das obn_gago_es mili : _ .

:}: g:g\\;a de guitagéo das obrigagées eleitorais e militares.

1, ‘ ' te
4.1.5 Idade minima 18'anos modelo apresentado no Anexo | do presen

i al de acordo com o | _ .

4'1'6| Currlcr:r:J‘l)(;nphraog:Slg; cOpia autenticada dos titulos que comprovam as informagé
edital, aco ! : ! :
jtoasne cutrirtl C|UI§ .do curriculo profissional devem obrigatoriamente estar relacionados co
4.2. Todos os litulo
a fungao exercida.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
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6.1 0 Curriculo
Presente Editg).

TiTULO e PONTUACAO
Itens Pontuagao [ Titulos por | Poras—

itu Pontuagao

WWO\1
2. Graduagao — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) Excetoe | —, ————-t— |
curso de exigéncia do cargo 25 01 25
3. Cursos,  Seminarios,  Jormadas. WT\\;
Treinamentos, Oficinas, Worshops, |11 De 11 a 50 horgs Y G ”
Simposios e Congressos, desde que MDD s s T e ] ‘
relacionados com o cargo de inscrigao :l\'/ BZ %f;g%g?}:;s + e
(participante ou palestrante painelista ou V. Acka de 301 L T 60
organizador), com a data da realizagio do a ce oras

. Cursos com carga horana definida em dias ou meses serag ]
ontads Ca Ut . s | e T proporgso
periodo para entrega dos titulos, de acordo :0()11r:§s gg :ggz
com o descrito ao lado )
4. Publicagbes como autor ou co-autor em rewstas_crentihcas, coletaneas,
anais, livros ou capitulos de livros publicados (Pontuagao por trabalho)

05 2 1.0

Maximo 10 20
o 3 tuagao. Titulos de formagao de nivel médio técnico (médio
ncia do cargo nao sera utilizado para pon i der [ n
5' . cg(rj‘sg) crj\eéoesgr%o pontuado% Titulos de graduagao ou pos-graduacdo, além do de exigencia terdo pontuagio conforme
pos-médi
L - a n3o se possa aferir a relagdo com o cargo. |
i ¥ ficado ndo serdo pontuados, caso i 11 ] :
s sem comeydodesﬁzr: %adesta Grade, 0o comprovante devera ser diploma, certificado de conciusaoNc;(z) c;rzc;
7. Para _comprovaf;a% Oem papel com timbre da entidade promotora_. devendo ser expedido p_eoiacgle;rzg o r*-évo |
S bOLlj f:séz rcr:atricula historico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, n3 ) d |
ntuados boleti cula,
Zﬁtrtegar documentos que ndo estejam na forma exigida
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7. ANALISE DOs CURRICULOS E DIVULGAGA

ACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

cados os ca

7.1 No Prazo de cinco dias, a Comj
7.2 Ultimada a identiﬁca(;éo dos candid

¢ao das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de Publicagdes oficiais da Prefej i i

se houver, abrindo-se o Prazo para os candidatos
estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS
8.1 Da classificagao preliminar dos candidatos é cabivel r.

€curso enderegado 3 Comissao,
uma unica vez, no Prazo comum de dois dias.

1.1 O recurso devera conter a perfeita identifi
recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao,
permitindo-se anotagées.

8.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisio classificatéria pela Comiss&o, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

i isa issa : inhado ao Prefeito
1.4 Sendo mantida a decisio da Comlss_ao. o‘recur.so. sera encami )
:/I:ur:cipal para julgamento, no prazo de dois dias, cuja decisdo devera ser motivada.
9. CRITERIOS PARA DESEMPATE - o o
i énci lagdo as notas recebidas por doi
do-se a ocorréncia de empate em re r : .
cga'r:d\ifjea\rzgga?eré preferéncia na ordem classificatéria, Sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos.

i iblico. 3 S nca
9.1.2 Sorteio em ato pub Ari i te definido pela Comissao, na prese G
: 5 | e horério previamente . e
920 sor.teuta ocizl; ;erre as se;;c:gcis quais serdo convocados por teleféme, correio eletrénico ou
dos candidatos eio que assegure a certeza da ciéncia do interessac ;i)ée o e e
qualquerl outro mdo critério de desempate sera efetivada apos a ana
9.3 A aplicagao A 31
: 2 lista final dos selecio DO PROCESSO SELETIVO

da publicagéo da ; RESULTADO FINAL

B e e e o

cagao do recorrente e as razées do pedido
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11. CONDICG
1.1 Homolo COES PARA AC
Ontratagso

o
dias, Prorrogavel ymgq Unica

j Vez, a critério da Admini a
Seguintes condigdes: o
1.1.1 Ser brasileiro o

. U estrangeiro na forma da lei;
::.1.2 Ter idade mMinima de 18 anos;

presentar atestado médico exarado
gozar de boa saude fisica e mental.

ONTRATACAO TEMPORARIA
focesso Seletjvo Simpilifi

€SS cado e autorizada 3
O primeiro colocado, para

» NO prazo de 2 (dois)
ovar o atendimento das

Pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de

Sor a licenciatura plena na area de atuag3o.
entar declaragso de bens e rendas e

ntregue a Receita Federal, oy conforme
disponibilizado Pelo Municipio.

11.1.7 Apresentar declaragéo de Declaragao de Titulagdo de Cargos, Empregos ou Fungées
Publicas e Percepgao de Proventos.
1.2 A convocagéo do candidato classifi
correio eletrdnico ou qualquer outro meio q
11.3 Nao Comparecendo o candidato [ [
Desisténcia) ou verificando-se o nao ate exigidas Para a contratagso,
serédo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatéria crescente.
11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogavel, uma Gnica Vvez, por igual periodo. : ' o
11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado
Ou em casos de rescisao contratual, deverio ser chamadofs
j j ifi lassific
ais candidatos classificados, observada aordemc
el 12. DISPOSIGOES GERAIS
12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comproblatccﬁjnordelaprova
: icacs tado final.

i valendo para esse fim a publicagéo do resu :
;:gnzd |g:t(c);;andidatospaprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus contatos e
Shdersgos. 5 ' Oes de interesse publico, podera

i tureza da fungédo temporéria, por raz i :
:12.3 R:srzgéqui:gg: das condigbes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
aver

iSgiziaga0 local i s 5 istas serdo resolvidos pela Comissio designada.

i e situagdes nao previstas . > S )
Lo s tomrI:rS](t): do presgente Edital os Anexos: | - Formul4rio de Relagao dngntuéoess. I(;e
Lo Elpe'!ged:: ﬁgscrigéo l- Formulario de Entrega de Documentos e IV Especi icag
Formulari '
Professor.

modelo

cado ser3 realizada Pessoalmente, por telefone,

ue assegure a certeza da ciéncia do interessado.
onvocado (mediante a

ndimento das condigoes

» @0 término do Contrato
para nova contratagao os
atoria.

Gao ou classificagdo do
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A Cargo da
ANEXO 1 Comissao:
RELAGAO D TiTULOS Nota:
Resp:\

Cargo:;

\ N° da inscrigao:

sl i Lo N
Nome (o Candidatg:

e ad o s

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne,

7 )

RELACAO DE TiTuLOS ENTREGUES

Campos Preenchidos pelo (dei o)
e candidato deixar em b
N° | N° de Histérico / Resumo Pré - e

(*! horas Bontuagéo s 2
et o S CRY O S
B AR TS
“\\‘

Observacao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este
formulario em 02 (duas) vias, conforme Edital, ‘ .
(*) Os titulos deverao ser numerados em seqiiéncia de acordo com esta planilha. ‘ &
Declaro sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagao para o cargo de inscri¢ao o curso:
(concluido ou em andamento), cujo comprovante estou anexando a presente relagao,
i a A utili ontuacao na prova de titulos.

do ciente de que o mesmo nao sera utilizado para p c : -
gségn O candjdat(c]: que possuir alteracdo de nome (casamento, separacio, etc...) deve;a anexar copia c_io
docu‘mento comprobatorio da alteracdo sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da inscricao
e/ou identidade.
Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel p/recebimento

719




ESTADO bo Ry GRANDE DO SUL

EITURA MUNICIPAL DE ITAARA

Gabinete do Prefeito

PREF

ANEXO It
PROCESSO SELETIVQ SIMPLIFICADO ne.
O DE INSCRICAO

rocesso Seletivo Simplificado e siga

Atonqio ¢

Andidate|
Leia o E

F ORMULARI
Inscricao dital, onge constam

A inge TICho serg

Bratuitg
logacio
Pelo site Werw
1V

de sug Nscri;
g . tnn.u,(ov,b, Por Editq)
Candidayg o

v * COmMpromjsge, do
m inscricgg N0 homolg,

as Instrugdes abaixo para procedimento de sya
gﬂn Serd fejrg

€ publicad,
Proprio cang dat
ferida nae

@ no painel de ay.

150s da Prefeitura, bem €Omo, em carater
i

meramente mformauvo
nscricéo foi homologada

A

Nome do Ccandidato:

Documonto de Identidade n°:

CPF n°:
e e
e
Assi, do respons4 1 pelo recebi da inscrigiio ( C

(Via do Candidato)
o o S S o i
FORMULARIO DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAAARA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°

N° de inscricio do candidato (detxar om branco)

CPF: (preenchimento obrigatério)

CARGO:
Nome do
Candidato
, l D d ér(io Expedidor
loc. de
D-ti. Identidade
Nascim £
Escolaridade/Instruga
o do Candidato:

Enderego completo

I Complemento
Municipio o -
CEP Fixo
E-mail:
Tel.
Celular

v a a investidura no cargo e que
Declaro, sob pena de exclusio do presente Processo seletivo simplificado, que reiino os requisitos legais para
: R e tratagio
cml n, :; d -cul:u° nt‘:lqi'o: q:c se refere o Edital de Inscrigdes, quando da con ¢
P o e
apr. tarei a

Assinatura do Candidato:
DATA: 7 GRS T
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Anexo |

CARGO: PROFESSOR
A)TRIBUK;GEs: FUNCA0: DOCENCIA

) Descriczn o .

-4 Orientar 5 aprendizagem do aluno: participar no processo de
at"’_'dades da escola: Organizar as operagses inerentes ao processo de
b) D escricao AiQQW. Qontrlbu?r Para o aprimoramento da qualidade do ensino.

alitica: Planejar ¢ €xecutar o trabalho docente; levantar e interpretar

: de sua Classe: estabelecer mecanismos de avaliagdo;
ecessudades € carénciag

do aluno e Propor o seu encaminhamento a setorc_as
ento; cooperar com a coordenacao pedagogica € orientagao
» Organizar registros de observagdes do aluno; participar de atividades extra-
Classe; Coordenar a req do estudo; integrar 0rgdos complementares da escola; participar,
i Os de classe; executar tarefas afins

S:ONDIC()ES DE TRABALHO:-

arga horaria S€manal de 22 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ser brasileiro (a), nato(a) ou naturalizado(a)
b) Idade: Minima de 18 anos.

¢) estar quite com as obrigagGes militares e eleitorais;

d) gozar de boa saude fisica e mental, comprovada m~ediante inspegé_o mé}dicﬁ oficial
e) Instrugso: Graduacao em Pedagogia com habilitagéo para Educacao Infantil.

9/9




